ПОЛОЖЕНИЕ О КОНКУРСЕ 
"ЛУЧШАЯ АРХИТЕКТУРНО-ХУДОЖЕСТВЕННАЯ КОНЦЕПЦИЯ  ПРЕДПРИЯТИЯ - ЛАКИНСКИЙ ПИВОВАРЕННЫЙ ЗАВОД В Г.ЛАКИНСК ВЛАДИМИРСКОЙ ОБЛАСТИ»

 

1. Общие положения

1.1. 
Открытый конкурс на лучшую архитектурно-художественную концепцию Лакинского пивоваренного  завода с рекреационно-досуговым пространством (далее - конкурс) проводится в целях:

а) выявления наиболее выразительного, оригинального, яркого и запоминающегося, останавливающего на себе внимание нового образа Лакинского пивоваренного завода в едином комплексе с рекреационно-досуговым пространством для жителей и гостей города, в целях получения синергетического эффекта при формировании продуктового зонтичного бренда пивобезалкогольной продукции выпускаемой на заводе.
б) поиск оптимального соединения промышленного назначения комплекса и культурно-просветительской деятельности рекреационно-досугового пространства, с учетом технологических нужд Лакинского пивоваренного завода.
1.2.
 Конкурс проводится в один этап с 20 апреля по 31 августа 2017 года. (См. раздел 2 настоящего Положения)

1.3.
В конкурсе могут принять участие коллективы организаций всех форм собственности или отдельные архитекторы, дизайнеры, скульпторы, художники и студенты высших учебных заведений.
1.4. 
Все участники конкурса, одобренные конкурсным жюри (см. п. 3.2) будут отмечены дипломами и гонорарами за участие в размере:

Архитектурные бюро – 200 тыс. руб. (не более 3-х);

Отдельные архитекторы – 100 тыс. руб. (не более 4-х);

Студенты арх. вузов– 10 тыс. руб. (не более 10-и)
1.5. 
Призовой фонд конкурса, в соответствии с разделом 7 настоящего Положения, составляет:

1-я премия    200 000 (двести тысяч) рублей, 

2-я премия – 150 000 (сто пятьдесят тысяч) рублей;

3-я премия – 100 000 (сто тысяч) рублей;

Поощрительные 5 премий по 10 000 (десять тысяч) рублей.

2. Порядок проведения конкурса

 

2.1. 
Конкурс проводится в один этап :
Начало конкурса: 20 апреля 2017
Завершение работы:  31 август 2017
2.2.  Заявки принимаются до 9 июня 2017

Конкурсантам, приславшим заявки на участие в конкурсе, в соответствии с требованиями пункт 3.1 и утвержденным конкурсной комиссией, до 20 июня 2017  высылаются исходные данные в соотв. с пунктом 3.2.
2.4.      Конкурсные работы принимаются до 20 августа 2017
2.5. 
Итоги конкурса подводятся 31 августа 2017 года на итоговом заседании жюри конкурса и публикуются в тех же средствах массовой информации, где было размещено объявление о проведении конкурса, в течение 5 рабочих  дней после принятия решения.
2.6. 
Итоги конкурса объявляются в сентябре 2017 года с вручением премий Победителям, занявшим три первых места  и награждением участников конкурса дипломами и премиями в размере указанном в п.7.2., настоящего положения.

2.7. 
Все участники конкурса награждаются дипломами участников и гонорарами в размере указанном в п. 1.4
3. Порядок участия в конкурсе

 3.1.
Для участия в конкурсе конкурсанты в срок с 20 апреля 2017 по  9 июня 2017 включительно подают заявки на участие в конкурсе. Заявки принимаются по электронному адресу:  holdingrezerv@mail.ru. Желающим принять участие в конкурсе высылается необходимый информационный материал.
Заявка на участие в конкурсе должна содержать:

а) Краткую информацию об участнике (ФИО, образование, должность, портфолио, опыт работы и т.д.) и контактные данные.

б) Описание ранее выполненных работ, портфолио (иллюстративный материал, эскизы, фото аналогов и др.  - приветствуются)

Заявки на участие в конкурсе, не отвечающие требованиям настоящего Положения, не рассматриваются, о чем заявителю направляется уведомление в течение трех рабочих дней со дня получения заявки.

3.2. 
Конкурсантам, отобранным конкурсной комиссией направляются Техническое задание и "Исходные данные": ситуационный план, ген. план участка , технологические схемы, фотографии промышленной территории  (площадки) с различных точек съёмки и др., на адрес электронной почты, указанный в заявке. 
Перед началом работ с конкурсантами заключается договор и  выплачивается 20% гонорара за участие в соответствии с п. 1.4.
3.3. 
Конкурсные материалы представляются на бумажном носителе в виде альбома формата А3 (в двух экземплярах) и в электронном виде в следующем объеме:

а) пояснительная записка с описанием и обоснованием:

· принятых объемно-пространственных и архитектурно-художественных решений;

· использованных композиционных приемов при оформлении;

· использованных решений по декоративно-художественной и цветовой отделке;

б) ключевая идея в формате эскизного проекта: 
· презентации, рисунки (3D модель) с различных точек (5 - 6 видов) и перспективы в цвете
· планы комплекса с указанием проектируемых объектов, зонирования территории, транспортных потоков и элементов благоустройства в масштабе:

· схема ситуационного плана М 1:1000 (М 1:2000);
· схема ген. плана М 1:500 (М 1:1000);
· схемы основных планов комплекса в масштабе необходимым для понимания идеи.
· фасады и разрезы (в объёме достаточном для понимания объёмно-пространственного и стилистического решения);
· примерные технико-экономические показатели. (общая площадь, площадь застройки, высота зданий и сооружений)

Приветствуются для разъяснения идеи проекта, эскизы, аналоги и другие материалы: фото, 3D модели, видео-анимации и макеты, выполненные в любом пластическом материале. Все материалы, представляемые участником в электронном виде, передаются по электронной почте или на электронном носителе CD или DVD в формате pdf или jpeg с min разрешением 300 точек.
3.4. 
Каждый участник конкурса может представить неограниченное количество проектов на конкурсную тематику. К каждому подготовленному проекту должны быть представлены отдельные конкурсные материалы, отвечающие требованиям пункта 3.3 и раздела 4 настоящего Положения.
4. Требования к конкурсным материалам

4.1. 
При разработке архитектурно-художественной концепции промышленного предприятия с зоной культурно-просветительского пространства (музей, ресторан, площадка организации событийных культурно-просветительских и развлекательных мероприятий и.т.п.), необходимо:

а) предложить яркий, запоминающийся образ комплекса, работающий на продвижение бренда;
б) учесть технологические требования существующих и проектируемых производственных строений в сочетании с досугово-рекреационными зонами;  
в) предусмотреть разделение технологических транспортных потоков завода и гостевых парковочных зон.
4.2. 
Эскизный проект должен отражать синергию внутренней (промышленной) и внешней культурно-просветительской среды: восприятие внешней среды как инструмента формирования зонтичного бренда путем использования объектов, территорий, зданий и инженерных сооружений в сочетании с культурно-просветительскими (музей), развлекательными (ресторан, площадка для проведения культурно-просветительских и развлекательных мероприятий) как элементов  процесса привлечения и формирования лояльного отношения к продукции предприятия. 

4.3.
 Если работа выполнена группой авторов, то в заявлении за подписью всех авторов указывается вклад каждого участника в работу над проектом в процентном соотношении. В случае победы, денежный приз будет разделен между участниками команды в указанной пропорции.
4.4. 
Конкурсант, указывая свои персональные данные, тем самым соглашается на их обработку, а также на публикацию фамилии, имени, отчества и должности в конкурсной таблице, а также информационных материалов в случае победы в конкурсе согласно требованиям статей 6, 9 Федерального закона от 27.07.2006 N 152-ФЗ "О персональных данных".

4.5. 
Конкурсные материалы не возвращаются конкурсантам. 
4.6. Выигрыш в конкурсе не дает право конкурсанту на участие в дальнейшей реализации проекта. 

5. Критерии оценки конкурсных работ 
5.1. 
Оценка каждого проекта осуществляется жюри конкурса после этапа конкурса путем присвоения баллов.

5.2. 
Победителем конкурса признается участник, набравший наибольшее количество баллов по итогам конкурса.

5.3. 
Члены жюри оценивают проекты по десятибалльной и пятибалльной шкале по следующим критериям:

а) продуманность функционального и технологического зонирования комплекса (от 1 до 10 баллов);
б) выявление наиболее яркого, запоминающегося и выразительного образного решения культурно-просветительского и рекреационно-досугового пространства работающего на развитие бренда продукции выпускаемой на заводе  (от 1 до 10 баллов);
в) экономическая целесообразность проекта, реальность его воплощения (от 1 до 10 баллов);

г) степень раскрытия темы, обоснования представленной концепции (от 1 до 5 баллов);

д) композиционная завершенность и проработанность деталей, создающих целостную картину  (от 1 до 5 баллов);
е) высокий профессиональный уровень исполнения (от 1 до 5 баллов);

6. Жюри конкурса
6.1. 
Для рассмотрения и оценки конкурсных проектов, определения победителей конкурса назначается жюри, состоящее из приглашенных экспертов и сотрудников компании ООО «Холдинг-Резерв»
6.2. 
Персональный состав жюри:
Председатель конкурсного жюри:  Ретинский Леонид Михайлович – предприниматель, президент ГК 
Секретарь конкурсного жюри:  Катов Михаил Юрьевич – исполнительный директор ООО «Холдинг - Резерв»

Члены конкурсного жюри:
Ауров Валерий Васильевич – кандидат архитектуры, профессор, заведующий кафедрой «Архитектура общественных зданий», профессор МААМ, член-кореспондент Академии профессионального образования РФ.  
Пехтер Татьяна Альфредовна - ген. директор архитектурного бюро, член Союза архитекторов России. 
Колотилин Валерий Трофимович - зам. директора ООО "Московский архитектурный центр", член Союза архитекторов России. 

6.3. 
На жюри возлагается:

а) рассмотрение заявок и отбор конкурсантов для участия в конкурсе.

б) оценка результатов и определение победителей конкурса;

в) подведение итогов конкурса.

6.4. 
Заседания жюри конкурса проводятся в закрытом режиме. Решение жюри оформляется в виде протокола, который утверждает председатель жюри. Приложением к протоколу являются индивидуальные оценочные листы членов жюри (по количеству представленных на конкурс проектов).

6.5. 
Координацию организационно-технической деятельности, подготовку заседаний и ведение документации жюри конкурса обеспечивает секретарь конкурса, который является членом жюри конкурса.

6.6. 
Решения жюри принимаются простым большинством голосов в порядке, определенном жюри. 

6.7. 
Решения жюри являются окончательными.
6.8. 
Члены конкурсной комиссии не дают консультаций участникам конкурса и не

участвуют в конкурсе.

По всем вопросам конкурса обращаться к ответственному лицу Катову Михаилу Юрьевичу, тел. 8-906-611-3014., e-mail: holdingrezerv@mail.ru
7. Награждение победителей конкурса
7.1. 
Призовой фонд конкурса составляет 500 000 (пятьсот тысяч) руб.,
7.2. 
Конкурсант, набравший наибольшее количество баллов по итогам конкурса, считается победителем и получает диплом с присвоением звания "Победитель конкурса "Лучшая архитектурно-художественная концепция промышленного предприятия ", а также первую денежную премию на сумму 200 (двести) тысяч рублей, 
2-я премия – 150 000 (сто пятьдесят тысяч) рублей;

3-я премия – 100 000 (сто тысяч) рублей;
Поощрительные 5 премий по 10 000 (десять тысяч) рублей.

Сумма премии включает НДФЛ 13% (если победителем является физическое лицо) и, включая НДС 18 % (если победителем является юридическое лицо).

7.3. 
Объявление и награждение победителей конкурса состоится в сентябре 2017  года после итогового заседания жюри конкурса.
Инициатор конкурса: ООО «Холдинг-Резерв»
г. Лакинск,  Владимирской обл., Ленина, 75.

Секретарь конкурсной комиссии                                                              М. Ю. Катов
